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Milano, Gennaio 2010

Spett. le Associato,

a partire dal 1 Aprile 2010 il Fondo Pensione Previmoda ti propone un nuovo profilo per
la gestione finanziaria dei tuoi contributi: il LIFE CYCLE o Ciclo di Vita.
Previmoda, con il Life Cycle, vuole offrirti una nuova modalita d’investimento volta ad assicurarti
una pensione complementare adeguata a soddisfare le tue esigenze future.
Il Profilo Life Cycle € un programma d’investimento individuale impostato sui comparti esistenti
(Rubino, Smeraldo, Zaffiro e Garantito) che, a scadenze prefissate, trasferisce automaticamente
la tua posizione al comparto d’investimento piu adatto in relazione agli anni che ti mancano al
pensionamento. Lo schema seguente sintetizza i termini con cui vengono trasferite le posizioni
tra i comparti:

Anni mancanti al pensionamento Comparto d’investimento
PROFILO Oltre 22 anni al pensionamento Rubino (60% azioni-40% obbligazioni)
LIFE Da 22 fino a 12 anni al pensionamento Smeraldo (33% azioni-67% obbligazioni)
CYCLE Da 12 fino a 6 anni al pensionamento Zaffiro (20% azioni-80% obbligazioni)
Da 6 anni al pensionamento Garantito (5% azioni-95% obbligazioni)

Alla base di tale suddivisione vi € I'idea che, in giovane eta, dovresti tendenzialmente investire in
comparti con maggior componente azionaria che ti permettano di ottenere rendimenti piu
elevati, al contrario, in prossimita della pensione dovresti trasferire la tua posizione in comparti
garantiti che ti assicurino la restituzione del capitale maturato, necessario per le esigenze
pensionistiche.

Con l'adesione al Life Cycle sara compito tuo dichiarare gli anni che ti mancano alla pensione.
Qualora non rilascerai alcuna dichiarazione sara considerata un’eta di pensionamento pari a
quella prevista dalla normativa in tema di previdenza obbligatoria: ad oggi 60 per le donne e 65
per gli uomini.

Descrizione del Profilo Life Cycle

Finalita: Il Profilo Life Cycle indirizza, in maniera consapevole, il tuo risparmio previdenziale al
comparto piu adatto in relazione agli anni restanti al pensionamento al fine di ottenere un
montante adeguato a soddisfare le tue esigenze future.

Linea d’investimento: Il Profilo Life Cycle € strutturato sui quattro comparti di Previmoda:
Rubino, Smeraldo, Zaffiro e Garantito. Il comparto d’investimento cui sara associata la tua
posizione € definito in base al criterio degli anni mancanti al pensionamento.
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Orizzonte temporale: L‘orizzonte temporale dell’investimento nel Profilo Life Cycle si adegua
automaticamente in funzione degli anni che ti mancano al pensionamento.

Grado di rischio: Il grado di rischio € in relazione agli anni restanti al pensionamento. Piu &
lontana questa data, maggiore & il grado di rischio che puoi sopportare. All’avvicinarsi del
pensionamento il grado di rischio viene ridotto.

Per chi é adatto il Profilo Life Cycle: Il Profilo Life Cycle & adatto qualora tu ritenga di non
partecipare attivamente alle decisioni finanziarie relative alla scelta del comparto e, allo stesso
tempo, consideri I’eta mancante al pensionamento una variabile determinante nelle decisioni di
investimento previdenziale. Per questo motivo reputi che un modello automatico di
adeguamento del profilo d’investimento previdenziale risponda meglio alle tue necessita.

Nota bene: Nei primi anni di attivita lavorativa se opti per il Profilo Life Cycle ritieni di non dover
ricorrere a breve ad ANTICIPAZIONI, RISCATTI PARZIALI o di USCIRE DAL FONDO, poiché
I’adesione al Profilo Life Cycle & una scelta d’investimento che ti segue per I'intera vita lavorativa.

COME EFFETTUARE LA SCELTA

Dal 1 Aprile 2010 & tua facolta cambiare la destinazione dell’investimento previdenziale e aderire

al Profilo Life Cycle con le seguenti modalita:

1. TRAMITE ACCESSO AL SITO INTERNET www.previmoda.it nella parte riservata “spazio
aderente” inserendo ID utente e Password in tuo possesso.

2. COMPILANDO L’APPOSITO MODULO in allegato alla presente comunicazione.

Per tutto ’'anno 2010 potrai aderire al Profilo Life Cycle a prescindere dal periodo minimo di
permanenza di 12 mesi nel comparto precedentemente scelto.

Ti ricordiamo inoltre che ogni modifica della tua linea d’investimento (switch in favore del Life
Cycle o di un altro singolo comparto) & gratuita, come previsto da Regolamento sul
Multicomparto. Nel caso in cui non effettuerai alcuna modifica rimarrai attivo nel comparto
d’investimento attualmente in essere.

Previmoda dal 1 Aprile 2010 introduce un’ulteriore novita: finestre temporali mensili per
modificare il tuo investimento (switch). Sara dunque possibile cambiare il comparto o il profilo
precedentemente scelto in ogni mese dell’anno fermo restando il periodo minimo di permanenza
di 12 mesi nel comparto o nel profilo precedentemente scelto. A tal proposito si precisa che le
richieste pervenute entro |'ultimo giorno di ogni mese renderanno effettivo il cambio di profilo o

comparto con la quota del mese successivo.

Ti invitamo a leggere attentamente I Regolamento sul Multicomparto (riportato sul sito
www.previmoda.it nella sezione Statuto e Nota Informativa) in cui troverai tutte le informazioni relative
al Profilo Life Cycle e ai singoli comparti d’investimento - Rubino, Smeraldo, Zaffiro e Garantito.

Per illustrarti le principali caratteristiche del nuovo profilo alleghiamo alla presente un pieghevole
sul Life Cycle.

Per ulteriori chiarimenti rimaniamo a tua disposizione ai seguenti recapiti:
tel. 02.66101340 - fax 02.66105169

n° verde: 800 990 950 (riservato ai lavoratori)

e-mail: lifecycle@previmoda.it

Cordiali Saluti
Il Presidente
- Gianluca Brenna -

Gk’
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= N.B. SI CONSIGLIA DI EFFETTUARE UNA FOTOCOPIA PRIMA DELL’INVIO DEL MODULO
CHE DOVRA ESSERE SPEDITO IN ORIGINALE PER RACCOMANDATA A/R.
= | MODULI ARRIVATI MEZZO FAX O E — MAIL VERRANNO RITENUTI NULLI.

PROFILO LIFE CYCLE

Aderente

Il/la Sig./Sig.ra C.F.
Tel. Cell.
e-mail:

Azienda di appartenenza

Dopo aver preso visione della NOTA INFORMATIVA, dello STATUTO e del REGOLAMENTO SUL
MULTICOMPARTO, chiede che la posizione individuale venga investita nel Profilo Life Cycle:

/PROFILO LIFE CYCLE- Ciclo di vita )
Profilo che associa la posizione al comparto d’investimento piu adatto in relazione agli

anni mancanti al pensionamento.

OLTRE 22 ANNI AL PENSIONAMENTO RUBINO
DA 22 ANNI FINO A 12 ANNI AL PENSIONAMENTO SMERALDO
DA 12 ANNI FINO A 6 ANNI AL PENSIONAMENTO ZAFFIRO
DA 6 ANNI AL PENSIONAMENTO GARANTITO

Dichiaro come data di pensionamento

In assenza di tale dichiarazione si assumera come data di pensionamento quella stabilita dal regime
\ pensionistico obbligatorio: 60 anni per le donne, 65 per gli uomini. /

Nota bene: Nel caso in cui non effettuerai la scelta del Profilo Life Cycle rimarrai attivo nel comparto d’investimento
attualmente in essere.

Ricordiamo brevemente che:

e | a scelta del Profilo Life Cycle puo essere effettuata tramite I'accesso alla parte riservata del
sito, oppure compilando l'apposito modulo o il modulo 9.11 CAMBIO SCELTA
D’INVESTIMENTO (SWITCH) disponibile sul sito www.previmoda.it nella sezione modulistica /
modulistica per iscritti / per comunicazioni varie.

e La scelta del Profilo Life Cycle riguarda tutto il patrimonio in essere e tutti i contributi versati
successivamente alla scelta.

e || cambiamento dell’investimento & sempre gratuito.

Data Firma dell’aderente
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