
DATORE DI LAVORO ANTICIPAZIONE FONDO PENSIONE 

Le richieste sono soddisfatte annualmente 
entro i limiti del 10% degli aventi diritto e 
comunque del 4% del totale dei dipendenti 

Per l’acquisto della prima casa è possibile 
ottenere fino al 70% del TFR maturato. 
La condizione che il richiedente abbia al-
meno 8 anni di servizio presso il datore di 
lavoro al quale chiede l’anticipo 

Possibile ottenere congedi parentali e 
formativi: le condizioni possono essere 
stabilite contrattualmente 

Nei fondi pensione non sono previsti limiti. 

Per spese sanitarie conseguenti a situazioni 
gravissime attinenti a sé, al coniuge o ai figli è 
possibi le ottenere fino al 75% della posizione. 
Non è richiesta alcuna condizione di anzianità 
di iscrizione. 

Per l’acquisto della prima casa o per la realizzazio-
ne, sulla prima casa di abitazione degli interventi di 
manutenzione ordinaria, straordinaria, di restauro o 
di risanamento conservativo, di ristrutturazione edili-
zia è possibile ottenere fino al 75% della posizione 
maturata. 
Occorrono almeno 8 anni dalla prima iscrizione a un 
fondo di previdenza. 

Per  terapie e interventi straordinari ricono-
sciuti dalle competenti strutture pubbliche è 
possibile ottenere fino al 70% del TFR.  
La condizione è che il lavoratore possa far 
valere almeno 8 anni di servizio presso il 
datore di lavoro al quale chiede l’anticipo. 

Nei fondi si può chiedere fino al 30% di maturato 
genericamente “per ulteriori esigenze”, dopo al-
meno 8 anni di iscrizione. 


